
 
 

第２１２回 教育研究評議会（定例） 議事要旨 

 

日 時   令和元年５月１６日（木）１３：３０～１４：５８ 

場 所   事務局特別会議室（４階） 

  

 

（前回議事要旨確認）  

第２１１回教育研究評議会（定例）（H31.4.18 開催） 

 

議題１．名誉教授の選考について（資料１）（資料席上配付：回収） 

議題２．国立大学法人鹿児島大学における敷地内全面禁煙化に関する基本方針及びロードマップについて

（資料２） 

議題３．鹿児島大学の特別の課程における履修証明プログラムに関する規則の一部改正について 

（資料３） 

報告事項１．2019 年度 6 月期の勤勉手当における成績評価区分について（資料４） 

報告事項２．一般事業主行動計画「国立大学法人鹿児島大学次世代育成支援行動計画（案）」について 

（計画期間：2019.4.1-2024.3.31）（資料５） 

報告事項３．令和元年度男女共同参画トップセミナーの開催について（資料６） 

報告事項４．情報セキュリティ関連の各種ポスターの配布について（資料７） 

報告事項５．鹿児島大学遠隔特別聴講学生に関する要項の制定について（資料８） 

報告事項６．令和元年度鹿児島大学進取の精神チャレンジプログラムの実施について（資料９） 

報告事項７．平成 30 年度卒業・修了者の進路状況について（資料１０） 

報告事項８．「研究活動における不正行為への対応等に関するガイドライン」に係る研究倫理教育の履修

状況について（平成 31 年 3 月 31 日現在）（資料１１） 

報告事項９．委員会報告（開催済） 

（総務） 

① 平成 31 年度第 1 回総合安全衛生管理委員会（H31.4.25）（資料１２） 

（教育） 

② 平成 31 年度第 1 回教務委員会（H31.4.23）（資料１３） 

③ 平成 31 年度第 1 回ファカルティ・ディベロップメント委員会（H31.4.25）（資料１４） 

（入試） 

④ 平成 31 年度第 1 回入試委員会（H31.4.26）（資料１５） 

（研究） 

⑤ 平成 31 年度第 1 回遺伝子組換え実験安全委員会（H31.4.15）（資料１６） 

 

その他  

 

 

［出席委員］ ３０名 

 佐野学長 

（理事）馬場、越塩、岩井、武隈、山木 

（副学長）渡邊 

（学部長等）高津、藤内、上谷、今林、岡村、小山、河野、新地、宮脇、山﨑、木下、川畑、橋本、北原、 

佐久間、上西、宮本、本間、於保、宇都宮、籾井、橋口、森 

 

［欠席評議員］ ２名 

（学部長等）三角、夏越 



  
 

［オブザーバー］ 

 伊牟田監事、萩元理事、伊地知保健管理センター所長 

 

 

 冒頭、平成 31 年 4 月 18 日開催の第 211 回（定例）教育研究評議会の議事要旨（案）の確認が行われ、

原案どおり了承された。 

 

 

議題１．名誉教授の選考について（資料１）（資料席上配付：回収） 

学長から、名誉教授の選考について諮られ、越塩理事から、本学名誉教授称号授与規則を適用し、

当該学部等から推薦された15名の名誉教授候補者である旨資料に基づき概要説明があった後、各候補

者について、推薦学部長等から推薦理由等の説明があり、審議の結果、資料を一部修正の上、15名全

員について、名誉教授の称号を授与することが了承され、名誉教授称号記授与日は平成31年4月1日と

することが確認された。 

また、名誉教授称号記授与式は6月27日（木）14時から予定している旨の説明があった。 

 

議題２．国立大学法人鹿児島大学における敷地内（周辺地域含む）全面禁煙化に関する基本方針及びロ

ードマップについて（資料２） 

   学長から、国立大学法人鹿児島大学における敷地内（周辺地域含む）全面禁煙化に関する基本方針

及びロードマップについて諮られ、越塩理事から、2020 年 1 月 1 日からの敷地内全面禁煙実施に向け

た具体的な実践内容及びロードマップを示し、喫煙者を含むすべての大学構成員の健康増進を目的と

して、全面禁煙化推進室を置くとともに敷地内全面禁煙を宣言する旨資料に基づき説明があり、喫煙

場所の廃止期日、周辺地域の範囲、巡視方法及び罰則規定等について種々意見交換が行われ、審議の

結果、了承された。 

   また、学長から、全面禁煙化に関する基本方針を周知徹底いただきたい旨依頼があった。 

 

議題３．鹿児島大学の特別の課程における履修証明プログラムに関する規則の一部改正について 

（資料３） 

学長から、鹿児島大学の特別の課程における履修証明プログラムに関する規則の一部改正について

諮られ、武隈理事から、リカレント教育に対する社会的ニーズの高まりに応え、大学等における履修

証明制度の最低時間数を短縮するため、学校教育法施行規則の一部を改正する省令が公布されたこと

に伴う改正である旨資料に基づき説明があり、審議の結果、了承された。 

 

報告事項１．2019 年度 6 月期の勤勉手当における成績評価区分について（資料４） 

   越塩理事から、2019 年度 6 月期の勤勉手当における成績評価区分について、今年度の人件費抑制の

ための方策の一つとして、2019 年 6 月期の勤勉手当の成績率Ａ区分及びＢ区分の実施を保留すること

について、資料に基づき説明があった。 

 

報告事項２．一般事業主行動計画「国立大学法人鹿児島大学次世代育成支援行動計画（案）」について

（計画期間：2019.4.1-2024.3.31）（資料５） 

   越塩理事から、2019 年 4 月 1 日から 2024 年 3 月 31 日の一般事業主行動計画「国立大学法人鹿児島

大学次世代育成支援行動計画（案）」について、資料に基づき説明があった。 

 

報告事項３．令和元年度男女共同参画トップセミナーの開催について（資料６） 

   越塩理事から、令和元年度男女共同参画トップセミナーを 7 月 31 日（水）に農・獣医共通棟 101

講義室において開催予定である旨資料に基づき説明があり、関係者の参加及び周知について依頼があ

った。 



  
 

 

報告事項４．情報セキュリティ関連の各種ポスターの配布について（資料７） 

森副学長から、情報セキュリティ関連の各種ポスターの配布について、資料に基づき説明があった。 

 

報告事項５．鹿児島大学遠隔特別聴講学生に関する要項の制定について（資料８） 

武隈理事から、鹿児島大学遠隔特別聴講学生に関する要項の制定について、資料に基づき説明があ

った。 

 

報告事項６．令和元年度鹿児島大学進取の精神チャレンジプログラムの実施について（資料９） 

武隈理事から、令和元年度鹿児島大学進取の精神チャレンジプログラムの実施について、資料に基

づき説明があった。 

 

報告事項７．平成 30 年度卒業・修了者の進路状況について（資料１０） 

武隈理事から、平成 30 年度卒業・修了者の進路状況について、資料に基づき説明があった。 

 

報告事項８．「研究活動における不正行為への対応等に関するガイドライン」に係る研究倫理教育の履

修状況について（平成 31 年 3 月 31 日現在）（資料１１） 

 馬場理事から、平成 31 年 3 月 31 日現在の「研究活動における不正行為への対応等に関するガイド

ライン」に係る研究倫理教育の履修状況について、資料に基づき説明があり、履修率が低いと間接経

費の削減及び停止並びに本学が競争的研究資金へ応募できなくなること等あるため、対象職員全員履

修いただきたい旨依頼があった。 

 

報告事項９．委員会報告（開催済） 

 学長から、下記①から⑤の委員会については、開催済みであり、各部局関係委員から確認願いたい  

旨の発言があった。 

（総務） 

① 平成 31 年度第 1 回総合安全衛生管理委員会（H31.4.25）（資料１２） 

（教育） 

② 平成 31 年度第 1 回教務委員会（H31.4.23）（資料１３） 

③ 平成 31 年度第 1 回ファカルティ・ディベロップメント委員会（H31.4.25）（資料１４） 

（入試） 

④ 平成 31 年度第 1 回入試委員会（H31.4.26）（資料１５） 

（研究） 

⑤ 平成 31 年度第 1 回遺伝子組換え実験安全委員会（H31.4.15）（資料１６） 

 

その他  

   学長から、経営協議会学外委員による学内視察及び教育研究評議会評議員等の意見交換会の日程調

整を、経営協議会学外委員に 7 月 29 日（月）、30 日（火）、8 月 5 日（月）及び 6 日（火）で現在行

っていること、今回の意見交換会は、9 学部長から 5 分以内で各学部の紹介を行っていただく予定で

あること等説明があった。 

   また、学長、越塩理事及び渡邊副学長から、当面の人事管理方策の取扱いについて、説明があった。 

 

 

   次回の教育研究評議会（定例）は、令和元年 6 月 13 日（木）13 時 30 分からとなった。 


