
 
 

第２１６回 教育研究評議会（定例） 議事要旨 

 

日 時   令和元年１０月１７日（木）１３：２８～１４：５６ 

場 所   事務局特別会議室（４階） 

  

 

（前回議事要旨確認）  

第２１５回教育研究評議会（定例）（R 元.9.19 開催） 

 

議題１．学生の懲戒について（資料１）（資料席上配付：回収）※最後に審議 

議題２．国立大学法人鹿児島大学教員の任期に関する規則の一部改正について（資料２） 

議題３．鹿児島大学における ABS 指針対応に関するガイドライン及び ABS 推進室要項の制定について 

（資料３） 

議題４．鹿児島大学日本学術振興会特別研究員受入規則の制定について（資料４） 

 

報告事項１．令和元年度入試業務に係る手当等の支給方法及び入試手当単価表について（資料５） 

報告事項２．2020 年度卒業式・修了式及び 2021 年度入学式について（資料６） 

報告事項３．教員採用・昇任時における研究者採用ガイド「ダイバーシティの観点からの研究者採用を

実施するために」の活用について（資料７） 

報告事項４．ジェンダーバイアス低減策（無意識のバイアスに関するリーフレット配付）の影響度アン

ケートの実施について（資料８） 

報告事項５．女性研究者在籍状況等（令和元年 10 月 1 日現在）について（資料９） 

報告事項６．「国立大学改革方針」を踏まえた国立大学との徹底した対話の実施に向けた調書の作成等

について（資料１０） 

報告事項７．2019 年度教職員向け情報セキュリティ自己点検の実施について（資料１１） 

報告事項８．2019 年度迷惑メール対応及び通報訓練実施結果報告について（資料１２） 

報告事項９．鹿児島大学オープンキャンパス実行委員会の設置について（資料１３） 

報告事項１０．鹿児島大学における粗悪学術誌に対する方針について（資料１４） 

報告事項１１．鹿児島大学創立 70 周年記念事業の実施について（資料１５） 

報告事項１２．鹿児島大学トップセミナーの開催について（資料１６） 

報告事項１３．委員会報告（開催済） 

（教育） 

①  令和元年度第 3 回共通教育委員会（R 元.8.30）（資料１７） 

②  令和元年度第 4 回教務委員会（R 元.9.24）（資料１８） 

（入試） 

③  令和元年度第 5 回入試委員会（R 元.9.20）（資料１９） 

（国際） 

④  令和元年度第 5 回国際交流委員会（ﾒｰﾙ会議:R 元.8.26～30）（資料２０） 

 

その他  

 １．学業成績について（資料２１）（資料席上配付：回収） 

 

 

［出席委員］ ３１名 

 佐野学長 

（理事）馬場、越塩、岩井、武隈、山木 

（副学長）渡邊 



  
 

（学部長等）高津、藤内、上谷、今林、岡村、小山、河野、新地、宮脇、山﨑、木下、川畑、橋本、北原、 

佐久間、上西、宮本、三角、夏越、本間、於保、宇都宮、橋口、森 

 

［欠席評議員］ １名 

（理事） 

（学部長等）籾井 

 

［オブザーバー］ 

 伊牟田監事、萩元理事、前田（雅）学長補佐（議題１のみ） 

 

 

 冒頭、令和元年９月 19 日開催の第 215 回（定例）教育研究評議会の議事要旨（案）の確認が行われ、

原案どおり了承された。 

 

議題１．学生の懲戒について（資料１）（資料席上配付：回収）※最後に審議 

学長から、学生の懲戒について諮られ、武隈理事及び前田（雅）学長補佐から、学生の試験不正行

為（カンニング）に係る懲戒事案に関しての経緯等について、資料に基づき説明があり、審議の結果、

懲戒処分として「停学７日（修業年限に含める。）」とすることが了承された。 

最後に、本事案については守秘義務が課せられていることが確認された。 

 

議題２．国立大学法人鹿児島大学教員の任期に関する規則の一部改正について（資料２） 

   学長から、国立大学法人鹿児島大学教員の任期に関する規則の一部改正について諮られ、越塩理事

及び馬場理事から、ヒトレトロウイルス学共同研究センター教員の任期は、再任後、直ちに任期の定

めのない教員へ移行していたが、今後は熊本大学と合わせ、再任審査で可となった教員は、その任期

の満了前に改めて２度目の再任審査を実施し、その審査で可となった後に任期の定めのない教員へ移

行すること、また、任期を定めて雇用する教員の職種から「講師」を削除する改正である旨資料に基

づき説明があり、審議の結果、了承された。 

 

議題３．鹿児島大学における ABS 指針対応に関するガイドライン及び ABS 推進室要項の制定について 

（資料３） 

   学長から、鹿児島大学における ABS 指針対応に関するガイドライン及び ABS 推進室要項の制定につ

いて諮られ、岩井理事から、文部科学省通知において、各研究機関は生物資源の取扱いに関する、①

担当部署・担当者の明確化、②現状把握、③機関内プロセス及びルール作り、④機関内周知の４項目

について取り組むことが求められたことに伴い、本学における遺伝資源の取扱いに関するルールとな

る「鹿児島大学における ABS 指針対応に関するガイドライン」の策定と、ABS の全学責任体制の整備

（ABS 推進室の設置）を行うものである旨資料に基づき説明があり、審議の結果、了承された。 

 

議題４．鹿児島大学日本学術振興会特別研究員受入規則の制定について（資料４） 

   学長から、鹿児島大学日本学術振興会特別研究員受入規則の制定について諮られ、馬場理事から、

特別研究員が行う研究活動に便宜を図り、受入環境を整備する必要があることから、新たに鹿児島大

学日本学術振興会特別研究員受入規則を制定するものである旨資料に基づき説明があり、審議の結果、

了承された。 

 

報告事項１．令和元年度入試業務に係る手当等の支給方法及び入試手当単価表について（資料５） 

   越塩理事から、令和元年度入試業務に係る手当等の支給方法及び入試手当単価表について、学力検

査員（1.3 倍の試験時間）及び問題作成委員（追試）に係る単価の追加並びに全学成績集計委員の手

当額の修正等を行うものである旨資料に基づき説明があった。 



  
 

 

報告事項２．2020 年度卒業式・修了式及び 2021 年度入学式について（資料６） 

   越塩理事から、2020 年度卒業式・修了式及び 2021 年度入学式について、2020 年度卒業式・修了式

を 2021 年３月 25 日（木）に、2021 年度入学式を 2021 年４月７日（水）に挙行する旨資料に基づき

説明があった。 

 

報告事項３．教員採用・昇任時における研究者採用ガイド「ダイバーシティの観点からの研究者採用を

実施するために」の活用について（資料７） 

   越塩理事から、教員採用・昇任時における研究者採用ガイド「ダイバーシティの観点からの研究者

採用を実施するために」の活用について、各部局等へ令和元年 11 月１日以降に採用・昇任人事の選

考に当たる教員が決定するものを対象に、研究者採用ガイド「ダイバーシティの観点からの研究者採

用を実施するために」を活用しての選考等行うよう依頼するので協力いただきたい旨資料に基づき説

明があった。 

 

報告事項４．ジェンダーバイアス低減策（無意識のバイアスに関するリーフレット配付）の影響度アン

ケートの実施について（資料８） 

越塩理事から、ジェンダーバイアス低減策（無意識のバイアスに関するリーフレット配付）の影響

度アンケートについて、昨年度からジェンダーバイアス低減策の一つとしてリーフレット「無意識の

バイアス-Unconscious Bias-を知っていますか？」を全教職員へ配付しており、本取組の有効性及び

今後の取組の検討のため、アンケートを11月29日（金）までの回答期限で実施するので協力いただき

たい旨資料に基づき説明があった。 

 

報告事項５．女性研究者在籍状況等（令和元年 10 月 1 日現在）について（資料９） 

越塩理事から、10 月 1 日現在の女性研究者在籍状況等について、女性研究者等の増加に向け、引き

続き協力いただきたい旨資料に基づき説明があった。 

 

報告事項６．「国立大学改革方針」を踏まえた国立大学との徹底した対話の実施に向けた調書の作成等

について（資料１０） 

岩井理事から、令和元年 10 月４日付け事務連絡で、文部科学省国立大学法人支援課から「国立大

学改革方針」を踏まえた国立大学との徹底した対話の実施に向けた調書の作成等について依頼があり、

各理事、経営改革担当副学長及び事務局各部へ 10 月 31 日（木）までに調書を作成し提出いただくよ

う依頼した旨資料に基づき説明があった。 

 

報告事項７．2019 年度教職員向け情報セキュリティ自己点検の実施について（資料１１） 

森副学長から、2019 年度教職員向け情報セキュリティ自己点検を、10 月１日現在、本学に在職し、

鹿児島大学 ID を発行されている教職員を対象に、10 月 31 日から 11 月 21 日まで実施する旨資料に基

づき説明があった。 

 

報告事項８．2019 年度迷惑メール対応及び通報訓練実施結果報告について（資料１２） 

森副学長から、７月１日から８月 30 日までに全教職員及び学生を対象に実施した、2019 年度迷惑

メール対応及び通報訓練の結果報告について、資料に基づき説明があった。 

 

報告事項９．鹿児島大学オープンキャンパス実行委員会の設置について（資料１３） 

武隈理事から、鹿児島大学オープンキャンパス実行委員会の設置について、2020 年度以降のオープ

ンキャンパスを、より多くの受験生、保護者、中学生及び高校１年生等に了知される魅力溢れるイベ

ントとするため、鹿児島大学オープンキャンパス実行委員会を設置し、実施内容等の検証を行い、新

たな視点での対応（企画等）を検討していく旨資料に基づき説明があった。 



  
 

 

報告事項１０．鹿児島大学における粗悪学術誌に対する方針について（資料１４） 

 馬場理事から、鹿児島大学における粗悪学術誌に対する方針について、今後の学術誌等への投稿の

取扱い等を 10 月 1 日付けで学長裁定したので、今後の取扱いは注意いただきたい旨資料に基づき説

明があった。 

 

報告事項１１．鹿児島大学創立 70 周年記念事業の実施について（資料１５） 

馬場理事から、鹿児島大学創立 70 周年記念事業の実施について、第１部の鹿児島大学創立 70 周年

記念式典・記念シンポジウムを、12 月 12 日（木）12 時 30 分から稲盛会館キミ＆ケサメモリアルホ

ールで、第２部の稲盛記念館オープニングセレモニー＆内覧会・記念祝賀会を、同日 16 時から稲盛

記念館で開催する旨資料に基づき説明があった。 

 

報告事項１２．鹿児島大学トップセミナーの開催について（資料１６） 

馬場理事から、鹿児島大学トップセミナーを 11 月 22 日（金）14 時から、農学部・共同獣医学部共

通棟１階 101 号教室で開催するので、参加いただきたい旨資料に基づき説明があった。 

 

報告事項１３．委員会報告（開催済） 

 学長から、下記①から④の委員会については、開催済みであり、各部局関係委員から確認願いたい  

旨の発言があった。 

（教育） 

① 令和元年度第 3 回共通教育委員会（R 元.8.30）（資料１７） 

② 令和元年度第 4 回教務委員会（R 元.9.24）（資料１８） 

（入試） 

③ 令和元年度第 5 回入試委員会（R 元.9.20）（資料１９） 

（国際） 

④ 令和元年度第 5 回国際交流委員会（ﾒｰﾙ会議:R 元.8.26～30）（資料２０） 

 

その他  

 １．学業成績について（資料２１）（資料席上配付：回収） 

 武隈理事から、学業成績について、資料に基づき説明があった。 

 

 

   次回の教育研究評議会（定例）は、令和元年 11 月 21 日（木）13 時 30 分からとなった。 


