
 

第６９回学長選考会議 議事要旨 

 

 

１．日 時： 平成３０年６月２１日（木）１５：２０～１７：０８ 

 

２．場 所： 事務局棟４階第三会議室 

 

３．議 事 

  議題１．学内意向調査委員会委員の指名及び推薦について  

  議題２．学内意向調査に係る（集計）ユニット参加申出書の提出について 

  議題３．学長候補適任者の推薦に係る学長選考会議委員の補充について 

  議題４．公募による応募者の適格性審査の方法について 

  議題５．学長に対する業績評価のためのプレゼンテーション等の実施について 

  議題６．学長選考会議における学長に対する業績評価の実施について 

  議題７．学長に対する業績評価に係る評価調書の取扱について 

  報告事項１．平成３０年度学長候補者選考スケジュール（最終案）について 

  報告事項２．平成２９年度業務監査報告について 

  その他  

 

４．配付資料 

  資料１．学内意向調査委員会の委員の推薦について（依頼）（案） 

  資料２．学内意向調査に係る（集計）ユニット参加申出書の提出について（通知）（案） 

  資料３．学長候補適任者の推薦に係る学長選考会議委員の補充について（依頼）（案） 

  資料４．学長候補適任者公募への応募者に関する評定票（案） 

  資料５．平成３０年度学長候補者選考スケジュール 

  資料６．学長に対する業績評価のためのプレゼンテーション等の実施について（案） 

  資料７．学長選考会議における学長に対する業績評価の実施について（通知）（案） 

  資料８．学長に対する業績評価に係る評価調書の提出について（依頼）（案） 

  資料９．個別評価調書評定一覧表（案）等 

  参考資料１．国立大学法人鹿児島大学長に対する業績評価についての方向性 

  参考資料２．国立大学法人鹿児島大学長の業績評価に関する実施要項 

 

  ・平成２９年度業務監査報告書（監事 業務監査 伊牟田 均）※席上配付 

  ・国立大学法人鹿児島大学長の業績評価結果について ※席上配付・回収 

 

 

[出席委員］ １４名 

（学外有識者）岩切、笹川、月野、永山、野口、野村、野呂、宮原 

（学内委員）  高津、上谷、藏脇、渡邊、岩井、越塩 

 

[欠席委員]    ２名 

（学内委員）  馬場、佐野 

 

[オブザーバー] 伊牟田監事 

 



 

[事務局］ 

（部長）野澤 （課長）中村 （課長代理等）平野、阿多、鮫島 

 

 

  議長から、出席委員の確認について、本日の出席委員は学外委員 8名、学内委員 6名の計 

 14名であり、議事成立要件を満たしていることの確認が行われた。 

  その後、総務課長から配付資料の確認が行われた。 

 

 

議題１．学内意向調査委員会委員の指名及び推薦について  

  議長から、学長選考会議における学内意向調査委員会委員の指名及び推薦について諮られ、 

 国立大学法人鹿児島大学学長選考細則第 4条の規定に基づき、学長選考会議における学内意 

 向調査委員会委員として、議長から岩井委員と高津委員の 2名が指名され、了承された。 

  また、議長から、意向調査委員会委員長には岩井委員を、委員長の職務代行には高津委員 

 を指名したい旨発言があり、異議無く了承された。 

  続いて、議長から、各ユニット宛の学内意向調査委員会委員の依頼の通知案について資料 

 に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承され、6月 21日付けで通知を行うこと 

 が確認された。 

 

議題２．学内意向調査に係る（集計）ユニット参加申出書の提出について 

  学内意向調査に係る（集計）ユニット参加申出書の提出について諮られ、事務局から、国 

 立大学法人鹿児島大学学長選考細則第 5条第 1項の規定に基づき、ユニットに属さない投票 

 資格者に対して、ユニット参加申出書の提出を依頼する旨の説明があり、審議の結果、原案 

 どおり了承され、9月開催の学内意向調査委員会を経て、依頼することとなった。 

 

議題３．学長候補適任者の推薦に係る学長選考会議委員の補充について 

  議長から、学長候補適任者の推薦に係る学長選考会議委員の補充について諮られ、事務局 

 から、学長選考会議の学内委員が学長候補適任者となった場合について、国立大学法人鹿児 

 島大学学長選考会議に関する申合せに基づき、欠員の補充を教育研究評議会に要請するため 

 の依頼文書を、予め送付することの提案について、資料に基づき説明があり、審議の結果、 

 原案どおり了承され、6月 21日付けで通知を行うことが確認された。 

 

議題４．公募による応募者の適格性審査の方法について 

  議長から、公募による応募者の適格性審査の方法について諮られ、事務局から、公募によ 

 る応募者に対する適格性を審査するための資料として、評定票（案）を作成した旨の説明が 

 あり、本評定票（案）の取扱い等について種々意見交換が行われた。 

  審議の結果、本評定票は、適格性審査の際の参考（各委員の手持ち資料）として活用する 

 こととし、審査方法については、原則、応募者１名ごとに、出席委員の投票により行い、３ 

 分の２以上の委員が可と判定した者について、公募による学長候補適任者とすることが確認 

 された。 

 

議題５．学長に対する業績評価のためのプレゼンテーション等の実施について 

  議長から、学長に対する業績評価のためのプレゼンテーション等の実施について諮られ、 

 事務局から、平成 30年 7月 31日（火）開催の学長選考会議において、プレゼンテーション 

 等を実施することとし、そのプレゼンテーション等の実施方法について資料に基づき説明が 



 

 あり、審議の結果、原案どおり了承された。 

  また、議長から、プレゼンテーションにおけるタイムキープについては、１名だけである 

 ためベルは鳴らさない旨の説明があった。 

 

議題６．学長選考会議における学長に対する業績評価の実施について 

  議長から、学長選考会議における学長に対する業績評価の実施について諮られ、事務局か 

 ら、次回 7月 31日開催の学長選考会議における学長に対する業績評価の実施について、前 

 田学長宛ての通知（案）について資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承さ 

 れた。 

 

議題７．学長に対する業績評価に係る評価調書の取扱について 

  議長から、学長に対する業績評価に係る評価調書の取扱について諮られ、事務局から評価 

 調書の提出方法及び評価結果の集計方法について資料に基づき説明があり、審議の結果、次 

 の２点が了承された。 

 （1）評価調書の提出方法について 

  個別評価調書及び総合評価調書を紙媒体で、総務部総務課総務係宛に郵送又は持参（代理 

 持参）により提出することとし、提出期限は 9月 14日(金)必着とする。 

 （2）評価調書のまとめ方について 

  昨年度と同様に各委員から提出された評価調書を基に「個別評価調書評定一覧表」、「個別 

 評価調書集計表」及び「総合評価調書集計表」を作成し、平成 31年 1月開催の学長選考会 

 議において、資料として席上配付し、会議終了後に回収する。 

 

報告事項１．平成 30年度学長候補者選考スケジュール（最終案）について 

  事務局から、平成 30年度学長候補者選考スケジュール（最終案）について、経営協議会、 

 教育研究評議会における学長候補適任者の選考スケジュール及び学内意向調査委員会のス 

 ケジュール等も含め、全日程が決まった旨の説明があった。 

 

報告事項２．平成 29年度業務監査報告について 

  伊牟田監事から、平成29年度業務監査報告書の概要について資料に基づき説明があった。 

 

 

その他 

 

 

  次回は、平成30年7月31日（火）13時30分から開催することとなった。 


