
教職員のライフワークバランスを応援する
鹿児島大学サポート宣言

１．公的な会議は、
原則として１７時までに終了します。

２．出産・育児・介護等に携わる者へは、
特に勤務形態（テレワーク等）・勤務時間の
配慮を行います。

３．ライフワークバランスに関する懇談会や
意見交換会を定期的に開催し、現場の声
に耳を傾けます。

※本サポート宣言は、各学系が策定した「学系等方針」に基づきボトムアップ型で作成したものです。


