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鹿児島大学

学内通報窓口

監査室

公的研究費の運営
及び管理に関する
統括管理責任者

理事（研究・情報担当）

最高管理責任者

学 長

予備調査
（関連する部局長等）

最高管理責任者

学 長

通報者

通報者
競争的研究費等
の配分機関等

通報、情報提供：第3条

報告：第4条

報告：第4条
調査の必要がない場合
：第4条第5項

予備調査を必要とする場合

通知

予備調査結果を報告：第4条第3項

本調査を必要としない場合

通知：第4条

本調査を実施する場合の
報告：第4条

指示を受けた日か
ら14日以内にその
結果を報告

第4条第3項

通報の受付から30日以内に通

報の内容の合理性を確認の上、
調査の要否を判断

不正使用の事案の内
容等が明示され、かつ
、不正使用とする合理
的な根拠が示されたも
のを受け付ける

学外通報窓口

照国総合事務所

通報、情報提供：第3条

法務・コンプライアンス係

通報者
学会等の研究者コミュニティ

通報者
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鹿児島大学

通知日から１４日以内に
書面をもって不服申立て

委員長：最高管理責任者が指名する理事
事務：最高管理責任者が指示する事務局の担当部署

調査委員会

最高管理責任者

学 長

通報者、被通報者、被通
報者の所属部局長調査対象の職員等

通報者、被通報者 等

不服申立者、通報者、被
通報者、被通報者の所
属部局長 など

不正の認定

（悪意に基づく通報に
ついても認定）

不服申立ての審査
（調査委員会）

認定を取り消すか検討
（調査委員会）

最終報告書
（調査委員会）

通報者、被通報者 等
競争的研究費等の配

分機関等

配分機関（府省庁）
マスコミ等

職員就業規則、職員懲戒
規則等による処分

本調査を必要とする場合

①認定結果の通知：第11条

①調査の実施について通知：第6条

②委員会委員について
異議申立：第7条

⑤認定結果の報告：第11条

②認定に対する不服申立て
：第12条

⑥不服申立ての結果
の通知：第12条

⑧最終報告書に基づく調査
結果の通知：第14条

懲戒等の必要がある場合
⑨調査結果の公表：第15条

⑧最終報告書に基づく調査
結果の通知：第14条

調査結果通知後に作成：第13条

⑦

報告⑤

認定結果に不服申立てが
あった場合：12条

③

（第12条）

④再調査を実施する場合

（第12条）

（第10条）

③関係資料の提出、事情
聴取等を求める：第8条

（第５条）

通知の日の翌日から起算して
７日以内に異議申立て

公的研究費の取扱いに関する
規則 第12条第2項

原則として通報
の日から210日
以内に報告

原則として50日以

内に、不服申立て
に係る認定の全部
又は一部を取り消
すか否かを決定

④


